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 Abordnung als Referent*in für Informationstechnologie –       
IT - Support des Staatliche Studienseminar am Standort Erfurt und den 
    Regionalstellen 
 
Am Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien 
(ThILLM) sind zum nächstmöglichsten Zeitpunkt im Wege einer Abordnung 
Aufgaben als 
 

Referent*in für Informationstechnologie 
 

wahrzunehmen. Die Abordnung soll mit einem Beschäftigungsumfang von je 
1,0 VZB bis auf Weiteres erfolgen.  
 
Der Aufgabenbereich umfasst in der Hauptsache den IT- Support des Staatli-
chen Studienseminars (StS) am Standort Erfurt und den Regionalstellen. 
 
Dies beinhaltet im Wesentlichen folgende Aufgaben: 
 

 Konzeptentwicklung und Projektbetreuung komplexer IT- und Kommu-
nikationssysteme 

 Systembetreuung und sicherer Betrieb und von IT-Infrastruktur (Netz-
werk, MS-Active Directory, Firewall-Systeme, Mailserver) und Monito-
ring-Systemen,  

 Durchsetzung und Bewertung Datenschutz und IT-Sicherheit 
 Dokumentation von Projekten, Systemen und Applikationen 
 Support Mitarbeiter und Wartung der PC-Arbeitsplätze, 
 Support Anwärter und Wartung der Seminartechnik (z. B. Ausstattung 

Seminarräume), 
 Wartung der Server und der weiteren aktiven Komponenten vor Ort, 
 Wartung und Verwaltung der Datensicherungen vor Ort, 
 Ausleihe von Technik 
 Koordinierung der Zusammenarbeit mit externen Partnern, 
 Einrichtung, Pflege und Support VPN für Mitarbeitende, 
 Verwaltung der Domäne der StS, 
 Administration, Pflege und Support für Studienseminarspezifische 

Software  
 Benutzerverwaltung (StS) innerhalb der Domäne, 
 Verwaltung des Exchangeservers, 
 Planung, Entwicklung und Erstellung von Netzwerkplänen, 
 IT-fachliche Planung von Beschaffungen (Hardware, Software, Lizen-

zierungen) einschließlich Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen für StS (des 
jeweiligen Standortes), 

 Verwaltung der Bibliothekssoftware StS und 
 bereichsübergreifende Aufgaben im Rahmen der Organisationsstruk-

tur des Gesamtstudienseminars. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
Ihr/e Ansprechpartner/in: 
Jörg Becker 
 
Durchwahl: 
Telefon +49 36458 56-319 
Telefax +49 36458 56-300 
 
joerg.becker@thillm.de 
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Voraussetzungen: 
 

 Abschluss eines technischen Studiums bzw. Ausbildung in einem 
neuen IT- Beruf (z. B. Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung 
bzw. für Systemintegration, Elektroniker für Informations- u. Telekom-
munikationstechnik oder ähnliches) oder  

 langjährige erfolgreiche Tätigkeit im Bereich des IT-Managements 
bzw. der Systembetreuung oder 

 Abschluss eines Lehramtes im naturwissenschaftlichen Bereich, ggf. 
bei Nachweis von Kenntnissen und Erfahrungen auch aus anderen Be-
reichen oder 

 vergleichbare Abschlüsse oder Erfahrungsnachweise   
 
 

Darüber hinaus werden erwartet: 
 

 umfangreiche Erfahrungen und tiefgehende Kenntnisse zur Realisie-
rung der o. g. Aufgaben, 

 Kenntnisse der Standardbetriebs- und Serversysteme, Grundlagen-
kenntnisse zu Datenbanken, zum Datenschutz und zur IT-Sicherheit, 

 rasche Auffassungsgabe und vernetztes Denkvermögen, Organisati-
onstalent, Teamfähigkeit sowie Kommunikationsfähigkeit, 

 hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein, 
sowie eine überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, 

 Bereitschaft zur Arbeit auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten, 
 Befähigung, auch unter Zeitdruck schwierige Aufgaben zu bewältigen 

und Bereitschaft zur Qualifizierung und Fortbildung. 
 inhaltliche und organisatorische Fähigkeiten und 
 ausgeprägte kooperative und kommunikative Fähigkeiten, 

 
Die Arbeitszeit beträgt in Vollzeit 40 Wochenstunden. Unter Berücksichtigung 
der dienstlichen Erfordernisse ist die Stelle grundsätzlich auch für eine Teil-
zeitbeschäftigung geeignet. An den Studienseminarstandorten besteht glei-
tende Arbeitszeit. Der Einsatz erfolgt zum überwiegenden Teil am Studiense-
minar Erfurt oder an einer der geplanten Regionalstellen in Gera und Nord-
hausen. Ein präferierter Einsatzort kann in der Bewerbung genannt werden 
und wird ggf. berücksichtigt. 
 
Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an Landesbedienstete, die mit 
dem Freistaat Thüringen in einem unbefristeten Dienst- bzw. Beschäftigungs-
verhältnis stehen. 
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Aussagefähige Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen sind 
auf dem Dienstweg bis zum 31. Dezember 2025 zu richten an das: 
 
Thüringer Institut für Lehrerfortbildung,  
Lehrplanentwicklung und Medien 
- stellvertretender Direktor - 
Stichwort: IT-Referent StS 
Heinrich-Heine-Allee 2-4 
99438 Bad Berka 
 
Das ThILLM behält sich Änderungen vor. 
 


